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SENAT

Domnului Secretar general Ovidiu MARIAN

Stimate domnule Secretar general,

Referitor la adresa dumneavoastra nr. b239, 243, 247, 254/8.05.2013, inregistratd la Consiliul

Economic si Social cu nr. 1388/13.05.2013, vi transmitem atagat avizul Consiliului Economic si

Social referitor la propunerea legislativi privind modificarea si completarea Legii nr.72/2007

privind stimularea incadrdrii in muncd a elevilor §i studentilor (b 254/29.04.2013).

Cu deosebita consideratie,

Secretar general,

Marin SULIMA
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AVIZ
referitor la propunerea legislativa privind modificarea si completarea Legii
nr.72/2007 privind stimularea incadririi in munci a elevilor si studentilor

(b254/29.04.2013)
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T et

fn temeiul art. 86 lit. a) si al art. 97 alin. (2) din Legea nr. 62/2011 - Legea dialogului social,

republicats, in sedinta din 23.05.2013, avizeaza NEFAVORABIL prezentul proiect de act normativ,

cu urmétoarea motivare:

e sunt incdlcate normele de tehnicd legislativd prevazute de Legea nr. 24/2000, republicata, din
urmitoarele considerente:

> in Legea nr. 53/2003 - Codul Munctii, republicats, contractul individual de munca cu timp
partial este reglementat de articolele 103-107, si nu de articolele 101-104 astfel cum reiese
din art.1 alin.(3) al propunerii legislative, nefiind astfel respectate prevederile art.50 alin(2) si
(3) din Legea nr. 24/2000, republicati,

> la articolul 3 alin.(2) al propunerii legislative se face referire la articolul 1 alin.(2.1) acesta
neexistind in text;

e la articolul 3 alin.(2) se precizeaza c3 perioada maxima de acordare a stimulentului financiar, este
de “360 de zile lucratoare intr-un an calendaristic”’; mentionam c& , intr-un an calendaristic nu sunt
360 de zile lucritoare, durata timpului de munci fiind reglementati de art. 111-119 din Legea nr.
53/2003 — Codul Muncii, republicati;

e propunerea legislativd creeazd discriminare intre angajatori, intrucat beneficiaza de stimulent
financiar numai angajatorii care incheie contracte individuale de munci cu timp partial cu studenti
si elevi ce urmeazi forme de invitimant specializate in domeniile de activitate ale respectivilor

angajatori.
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Presedinte,




